
Lise Lapointe
Candidate à la présidence

MON ENGAGEMENT

• Représenter dignement l’AREQ en toutes circonstances.
• M’investir dans l’amélioration des conditions de vie pour les aînés.
• Travailler au mieux-être de notre société.

MES VALEURS

• Respect
• Justice
• Équité

MES QUALITÉS

• Sens des responsabilités
• Attention et écoute
• Souci des autres



UN PREMIER MANDAT (2017-2021) 
 
En étroite collaboration avec le CA et le personnel, ce 1er mandat s’est déroulé avec une volonté 
manifeste d’initier quelques changements et un objectif d’améliorer l’action de notre organisme. 

• UN PLAN D’ACTION  SIMPLIFIÉ
• LA MISE EN PLACE D’UNE TRIBUNE DE TRAVAIL AVEC LE CONSEIL DU TRÉSOR
• LA FORMATION D’UNE  COALITION D’ASSOCIATIONS D’AÎNÉS
• LA RECONNAISSANCE DE L’IMPLICATION DES MEMBRES DES CONSEILS SECTORIELS (RICS)

ET CONSÉQUENCE DE LA PANDÉMIE...

• ADOPTION ET UTILISATION DE NOUVEAUX OUTILS DE COMMUNICATION (ZOOM)
• RÉCLAMATION D’ÉTATS GÉNÉRAUX POUR UNE RÉFORME DU SYSTÈME DE SANTÉ
• ÉLARGISSEMENT DES SERVICES : LIRATOUTÂGE, SERVICES JURIDIQUES AUX MEMBRES, ETC.



Soutenir le 
projet-relève

Réactiver la participation 
aux activités…

au secteur…au régional…au 
national…

Augmenter les 
occasions de 

visibilité 
médiatique

Assurer le 
support aux 

personnes élues 
dans les secteurs 

et les régions



ET AUJOURD’HUI...
    POUR L’AVENIR!

Il y a quatre ans, vous m’avez accordé votre confiance pour occuper ce poste à la présidence de l’AREQ.

Après mûre réflexion et une sérieuse validation auprès des présidences de régions, je sollicite à nouveau votre appui 
pour un deuxième mandat.

Ce sera un honneur de servir l’AREQ et de vous servir!


