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Aprés avoir enseigné au secondaire durant trente-cinq

ans, j‘ai pris ma retraite en 2007. Durant ma vie active
d’enseignante, j‘avais a coeur la défense des droits

des enseignantes et des enseignants et |'y ai travaillé
syndicalement. Et une fois & la retraite, j'ai continué dans
cette voie, mais & la défense des droits des personnes ainées
et retraitées. En mai 2008, je suis élue présidente du secteur
Des Prairies-Brossard et en mai 2011 je devins présidente
de la région Montérégie. Apreés six ans a la présidence
régionale, je suis montée au niveau national oU j'ai occupé
le poste de secrétaire au conseil exécutif au cours des
quatre derniéres années. Ayant encore le goit et le temps
de m’impliquer et ayant encore des dossiers a compléter,

ie sollicite le poste de 17 vice-présidence pour les deux
prochaines années.

Appartenir & une grande association est primordial pour
moi. C'est bien d'en faire partie et d’en retirer les bénéfices,
mais il faut également y apporter notre contribution, faire
profiter les membres de nos compétences, de nos expertises
et de nos expériences acquises au fil des ans.

Depuis mars 2020, nous sommes confinés & cause de la
pandémie et nous avons di nous réinventer pour pouvoir
poursuivre notre mandat. Nous avons fait I'apprentissage
de la plateforme Zoom pour pouvoir communiquer avec les
membres.

Durant les quatre derniéres années, j'étais la responsable
politique du dossier des femmes. J'ai travaillé avec la
formidable équipe de femmes du comité national. Nous
étions épaulées par Ginette Plamondon comme personne-
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ressource et nous avons travaillé plusieurs dossiers

qui interpellaient les femmes. Entre autres, nous avons
apporté un appui au rapport du Comité d’experts sur
I'accompagnement des victimes d'agressions sexuelles et
de violence conjugale. Nous faisions la promotion de la
Journée internationale des droits des femmes et en cette
année de pandémie, nous avons offert un webinaire avec
Monique Richard. Nous avons présenté la recherche intitulée
Bien vieillir au Québec, dont plusieurs volets touchent la
santé des femmes. Nous avons demandé une révision du
Programme québécois de dépistage du cancer du sein. Lors
des rencontres des responsables régionales du dossier des
femmes, nous avons abordé des sujets qui nous provenaient
des responsables du comité national, des responsables
régionales et sectorielles.

J'étais également responsable de |'analyse des projets
Toujours en action. La situation actuelle nous a causé
beaucoup de problémes, car les présidences de secteurs
ont di faire preuve de créativité pour maintenir possible la
réalisation de projets.

J'ai participé au groupe de travail sur le service aux
membres. Nous avons discuté des bienfaits d'appartenir &
I’AREQ. Nous avons regardé quels services nous pourrions
ajouter pour inciter les retraités & adhérer & I'’AREQ. Un
nouveau service a été offert et c’est Novum, un service
juridique. Nous poursuivons la recherche de nouvelles idées.
Présentement, je travaille avec le conseiller Laurier Caron

|
sur le projet de la reléve. C'est une préoccupation que
j‘ai & cceur. J'avais commencé ce travail quand j‘étais
présidente de la Montérégie, car je me rendais compte
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que les nouvelles personnes retraitées ne participaient pas
beaucoup aux activités des secteurs et ne s'impliquaient

pas au niveau des comités. J'étais consciente qu'il fallait
trouver des solutions pour remédier & cet état de choses. Et
comme ce probléme touche toutes les régions du Québec,
un projet s'est dessiné et j‘ai la chance d'y travailler. Le projet
est élaboré et il reste a le mettre en place. J'espére qu'a
I'automne, nous pourrons rencontrer les gens en personne
pour pouvoir discuter avec eux. Sinon nous utiliserons la
formule Zoom.

Je suis une femme qui aime les contacts humains. Rencontrer
les gens dans leur milieu, discuter et échanger des idées
avec eux fait partie de ma facon de travailler.

Je vous ai parlé des dossiers dans lesquels j'ai été impliquée
durant les quatre derniéres années, mais j'ai aussi assisté aux
rencontres des responsables régionaux de comités. C'était
important de connaitre les sujets traités par ces différents
comités.
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Au cours des prochaines années, je suis préte a m'investir
dans les dossiers qui me seront confiés. A mes yeux, ils

sont tous importants. Je travaillerai avec les personnes qui
composeront les différents comités des dossiers qui me seront
confiés.

Je suis préte & vous représenter au conseil exécutif pour les
deux prochaines années et & remplir les mandats qui me
seront confiés. J'ai prouvé au cours des derniéres années que
le travail et les responsabilités ne me font pas peur. J'aime
relever des défis, travailler avec les gens et je sais écouter et
rapporter leurs besoins.

En terminant, je veux vous assurer que je saurai encore bien
défendre vos intéréts. Je compte sur votre appui et vous
remercie pour |'intérét que vous portez & notre association.

L'AREQ, une voix forte dans une société en mouvement.
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