
FRANCINE TREMBLAY
CANDIDATE À LA 2e VICE-PRÉSIDENCE

Intègre et rigoureuse, ouverte d’esprit et à 
l’écoute, disciplinée, organisée, esprit de 
synthèse, sens des priorités, déterminée, 
créative, respectueuse, empathique, capacité 
d’adaptation, disponible, polyvalente. 
L’engagement est très important pour moi.

J’ai acquis, au fil des années, de l’expérience 
et des compétences que ce soit au travail dans 
l’enseignement, dans divers groupes de travail et 
depuis les dernières années à l’AREQ, dans des 
dossiers en particulier. Aujourd’hui, je veux mettre 
ce bagage au profit de l’Association.  
 
C’est donc avec enthousiasme que je pose ma 
candidature au poste de 2e vice-présidente.

AVANT LA RETRAITE
Commission scolaire de Chicoutimi :

•	 Orthopédagogue de 1973 à 1992, niveau 
primaire

•	 Enseignante de 1992 à 2008 au niveau 
primaire, 1re année

Implication durant ces périodes :
•	 Chef de groupe des rééducateurs, 

rééducatrices de la Commission scolaire de 
Chicoutimi : élaboration d’un programme de 
formation

•	 Déléguée syndicale et CA du SES durant 
11 ans comme représentante au niveau 
primaire

•	 Niveau provincial : Groupe de travail sur la 
place de la religion à l’école, octobre 1997

•	 Équité salariale (2001) Équipe CSQ

 APRÈS LA RETRAITE 2008
•	 Responsable régionale du comité de la 

retraite (02), 2009-2014
•	 Présidente sectorielle AREQ :  

Chicoutimi-Valin (02 A), 2011-2014
•	 Présidente régionale AREQ : Saguenay– 

Lac-Saint-Jean, 2014-2021
•	 Conseil exécutif de la Table régionale de 

concertation des aînés (TRCA) 
•	 Deuxième vice-présidente AREQ, 2021-2023

OBJECTIFS
•	 Relever de nouveaux défis
•	 Partager les valeurs de l’Association
•	 Développer des relations harmonieuses
•	 Travailler à la continuité des dossiers, en 

équipe avec des gens dynamiques
•	 Conserver une relation de confiance
•	 M’investir énergiquement dans la défense 

des droits et des intérêts des aînés

Merci de l’intérêt que vous porterez à  
ma candidature.


